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APRESENTACAO

A Camara Municipal de Assai, pautada pelos principios da moralidade,
transparéncia e eficiéncia, apresenta o seu Plano Estratégico para o biénio 2025-2026.
Este documento consolidado ndo é apenas um roteiro administrativo, mas um
compromisso publico renovado com o desenvolvimento sustentavel e o bem-estar
coletivo de nossa populacéo.

O plano foi estruturado a partir de uma analise das necessidades da comunidade
e das melhores praticas de gestédo, tendo como pilares a digitalizagdo de processos, a
otimizacao de recursos e a ampliagao da participacao popular. Ao buscar a exceléncia
nas fungdes legislativas, fiscalizadoras e administrativas, a Casa de Leis reafirma sua
miss&o de servir com integridade, promovendo a inclusdo e garantindo que o cidad&o
seja o protagonista do processo democratico.

Com foco na inovagao e na transparéncia, este planejamento visa transformar o
Legislativo de Assai em uma referéncia de modernidade e respeito a coisa publica,

construindo as bases para uma cidade cada vez mais justa e eficiente

IDENTIDADE INTITUCIONAL

Missao: Servir a comunidade de Assai com integridade e transparéncia, promovendo
servicos publicos de qualidade, o desenvolvimento sustentavel e o incentivo a

participacao cidada.

Visao: Tornar-se uma referéncia regional em transparéncia, sustentabilidade e

engajamento popular até o fim do biénio 2025-2026.
Valores Fundamentais:

« Transparéncia e Moralidade: Clareza nas acdes e ética no cumprimento
das metas.

o Eficiéncia e Inovagao: Uso responsavel dos recursos publicos e busca
por solugdes tecnologicas.

e Inclusdao e Respeito: Garantia de acesso igualitario e valorizagao da
dignidade humana.

o Sustentabilidade: Praticas que preservem o meio ambiente para futuras
geragoes.



EIXOS ESTRATEGICOS E OBJETIVOS

O plano estrutura-se em quatro pilares fundamentais para modernizar o Legislativo e

aproxima-lo do cidadéo:
Eixo I: Transparéncia e Comunicag¢ao Social

o Objetivo: Ampliar o acesso a informacgéao e a interatividade com a populagao.

e Acoes Previstas:

v Aprimorar o Portal da Transparéncia conforme as exigéncias do
Programa Nacional de Transparéncia Publica.
Fortalecer a Ouvidoria e o SIC para respostas ageis as demandas cidadas.
Expandir as transmissdes ao vivo das sessdes para o YouTube, além do
Instagram e Facebook.

v Atualizar as normas internas para total conformidade com a Lei de Acesso

a Informacéao e a Lei do Governo Digital.
Eixo II: Modernizagao Administrativa e Digitalizagao

o Objetivo: Reduzir a burocracia e aumentar a produtividade operacional.

e Acoes Previstas:

v Implementar a Gestdao Eletronica de Documentos, visando a
eliminacgao do uso de papel (Casa Digital).

v' Realizar a Consolidagao Legislativa, facilitando a consulta das leis
municipais pela populagéo e parlamentares.

v Utilizar assinaturas e despachos eletrénicos em todos os processos

legislativos.
Eixo lll: Gestao Responsavel de Recursos (Eficiéncia Financeira)

o Objetivo: Otimizar o gasto publico e garantir o equilibrio orgamentario.
e Acoes Previstas:
o Seguir rigorosamente o Plano de Contratagoes Anual para evitar
despesas nao planejadas.
o Realizar a devolugao anual do duodécimo ao Poder Executivo, evitando
o represamento de recursos que podem ser usados em obras e servigos

para a cidade.



Eixo IV: Fortalecimento da Etica e Capacitacio

o Objetivo: Valorizar o capital humano e zelar pelo decoro parlamentar.

e Acoes Previstas:

v Instituir programas de Educagao Continuada para servidores e
vereadores através de cursos e workshops.
Zelar pelo cumprimento do novo Cédigo de Etica e Decoro Parlamentar.
Garantir que o mandato seja exercido com zelo, probidade e respeito as

instituicdes democraticas.

FUNCOES INSTITUCIONAIS NORTEADORAS

Para o sucesso deste plano, a Camara deve exercer plenamente suas atribuicdes

regimentais:

1. Legislativa: Elaboracao de leis de interesse local.

2. Fiscalizadora: Controle dos atos do Executivo e da execucdo de politicas
publicas.

3. Controle Externo: Julgamento das contas anuais do Prefeito com auxilio do
TCE.

4. Julgadora: Processamento de infragdes politico-administrativas e éticas.

AVALIACAO E CONSIDERACOES FINAIS

O presente plano representa um compromisso robusto com a eficiéncia,
transparéncia e inclusdo em todas as esferas da administracéo publica. Através das acdes
aqui previstas, buscamos avancgos significativos na transparéncia e fortalecimento dos
canais de comunicag¢ao com a populacéo.

Esperamos que expansé&o dos servigos digitais e a capacitagao continua de nossos
servidores e vereadores contribuiram para a eficiéncia operacional e a qualidade dos
servicos prestados.

Continuaremos comprometidos em avaliar e ajustar nossas estratégias conforme
necessario, sempre em consonancia com os interesses e necessidades da populagao de
Assai. Estamos confiantes de que, com a colaboracdo de todos construiremos uma
cidade cada vez melhor.

Assai, 20 de janeiro de 2025.

Jorge Torquato Junior
Presidente



